
Protokollat 

Commercial Heads’ ansættelsesvilkår 

Metal Maritime & DFDS A/S   

På baggrund af forhandlinger mellem parterne siden august måned 2023 har parterne indgået 
følgende aftale om Commercial Heads, der er ansat på DFDS A/S’ passagerskibe.  

******* 

Parterne er enige om, at med virkning fra 1. januar 2024 er Commercial Heads generelt omfattet af 
”Aftale om Ansættelsesvilkår for Hotel-/Catering officerer i passagerskibe i DFDS A/S mellem 
Metal Maritime og DFDS A/S” (herefter benævnt Rammeaftalen).   

Dette omfatter dog ikke vilkår om hyre og pension, der aftales individuelt mellem DFDS A/S og den 
enkelte Commercial Head.  

Samtidig er parterne enige om, at Commercial Heads, der er blevet ansat før 1. marts 2018, ikke er 
omfattet af Rammeaftalens § 4 stk. 2 & 3, herunder af de aftalte vilkår om optjening af fridage på 
skiftedage, og at disse Commercial Heads ikke efterfølgende kan blive omfattet af Rammeaftalens 
4 stk. 2 & 3.  

Dette indebærer, at Commercial Heads med virkning fra 1. januar 2024 er omfattet af 
Rammeaftalen, hvis de har opfyldt eller vil opfylde betingelserne herfor (medlemskab af Metal 
Maritime). Dog er det aftalt, at Commercial Head Morten Thomassen anses for at være omfattet af 
Rammeaftalen i henhold til dette protokollat med virkning fra tiltræden af stillingen som 
Commercial Head.  

Det er samtidig aftalt, at fratrådte Commercial Heads, uanset om de har været ansat før eller efter 
1. marts 2018, ikke kan rejse krav om efterbetaling i henhold til dette protokollat.

Dette protokollat kan opsiges med et varsel på 3 måneder til ophør samtidig med Rammeaftalen. 

Med forbehold for kompetente forsamlingers og Danske Rederiers godkendelse.  

København, 16. april 2024 

For For 

Metal Maritime DFDS A/S 

_____________________________ _____________________________ 

Ole Philipsen  Gemma Griffin   


